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ACTA N° 772 CCC HOGAR NAZARETH COGUA 2021

FECHA: Cogua, agosto, 31 de 2022.
HORA: 11:30 a.m.

LUGAR: CCC Hogar Nazareth Cogua
TEMA: Acta Comité GAGAS

ASISTENTES: Diana Catherine Aguilar (delegada ambiental), Rosa Gomez (Enfermera jefe),
Mabel Mora (Coordinadora de servicios generales) y Dra. Myriam Moreno Angel (Coordinadora
unidad operativa)

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad
Introduccion de la actividad
Actividades desarrolladas
Materiales a utilizar
Compromisos

e W e

DESARROLLO:

1. OBJETIVO: Socializar las actividades realizadas correspondientes al Plan de Gestién de
Residuos Peligrosos PGIRP y PGIRH el dia 31 de agosto de 2022 a los integrantes del
grupo GAGAS a las 11:30 a.m.
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2. INTRODUCCION: El Plan de Gestién Integral de Residuos Hospitalarios PGIRH es el
documento disefiado por los generadores, los prestadores del servicio de desactivaciéon
y especial de aseo, el cual contiene de una manera organizada y coherente las
actividades necesarias que garanticen la Gestion Integral de los Residuos.

3. Se da inicio a la reunion con el grupo administrativo de gestién ambiental y sanitaria
para socializar el calculo y analisis de los indicadores de gestién interna:

INDICADOR DE DESTINACION:

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de
residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado

IDH= RH/RT x 100

Doénde:

IDH= Indicadores de destinacion para residuos hospitalarios.

RH = Cantidad de residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado en Kg. /
mes

RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.

IDH= 130,09/8066,09*100= 1,6%

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de
residuos hospitalarios entregados al gestor y disposicién en rellenos
sanitarios.

IDRS = RRS/RT x 100

Donde:

IDRS= Indicadores de destinacion para relleno sanitario.

RRS = Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario Kg. / mes.

RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.
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IDRS= 7830/8066,09*100= 97,1 %

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de beneficio ambiental: Se cuantifican los beneficios ambientales
obtenidos por el aprovechamiento y gestion integral de residuos aprovechables.

IDR=RR/RT x 100

Donde:

IDR= Indicadores de destinacion para residuos reciclado.

RR = Cantidad de residuos aprovechados generados en Kg. / mes.

RT = Cantidad total de residuos recuperados en la unidad operativa en Kg. /mes.

IDR= 106/106*100= 100%

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de capacitaciéon o Socializaciéon: Calcula el numero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.

IPC=PC/TPuo x 100

Doénde:

IPC= Indicador de personal capacitado

Pc= Personal capacitado

Tpuo= Total personal de la unidad operativa

IPC=81/137*100= 59,12%
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CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de capacitacion o Socializacion: Calcula el numero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.

ISC= CE/CP x 100

Donde:

ISC= Indicador de sesiones de capacitacion
CE= Capacitaciones gjecutadas

CP= Capacitaciones proyectadas

ISC= 4/4*100= 100%

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de frecuencia).

IFA: Indicador de frecuencia:

Dande:
IF A= Numero total de accidentes mes *2400/ numero total horas hombre

trabajadas mes
(Mota: Los 2400 que comresponde a 50 semanas por 8 horas por 6 dias a la semana.

IFA= 0*2400/137= 0%

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de accidentalidad: Este indicador pemmite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de incidencia).

II: Indicador de incidencia:

Donde:
ll= Numero total de accidentes mes "100/ numero de personas expuestas
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1= 0*100/137= 0%
Se socializa que la empresa DESCONT realiza recoleccion de residuos los dias 9 y 23 de

agosto recogiendo las siguientes cantidades con numeros de manifiesto 3738880 y 3739077
respectivamente:

RESIDUO CANTIDAD
Biosanitario 130,09 kg
Cortopunzante 2,49
Envases vacios 9,16
Vidrio 1 kg
Farmacos vencidos 13,53 kg

El tema que se socializé teniendo en cuenta el cronograma de capacitaciones establecido en el
Plan de gestién Integral de Residuos Hospitalarios fue “Sistemas de tratamiento y/o disposicion
de residuos.” el dia 8 de agosto del 2022 al personal de servicios generales de la institucion.

4. Se organizan los materiales necesarios para la actividad acta, computador, indicadores
de gestion, manifiestos DESCONT.

5. Compromisos:

. Fecha de
Compromisos Responsables Ei y
jecucion
— ]
—
—
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En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car'go 2 Tif’,o de Dependencia Firma
vinculacion
; . th
Myriam Moreno Angel Coordinadora G Hocgjrur;lazare
9 e
CCCH Nazareth
Rosa Helena Gomez Enfermerajefe %gar aza /
SN[/ V)
. , Responsable CCC Hogar Nazareth
Dianarfigulir ambiental Cogua ‘/
Coordinadora CCC Hogar Nazareth
Mabeiiorm servicios Cogua

/%Z‘//%rz

Anexos: Evidencia fotografica.

Elabord: Diana Aguilar
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

08/2022, 11:05:52 a.m.
Cogua

Cundinamarca
Colombia

___ Mortino

IBeEIN azareth (¢ oua/GAGAS
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